
SUGANDA PAProf. AMZULIAN RIFAI, S.H., LL.M., Ph.D

2020Jakarta,

KETUA
OMBUDSMAN RE

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Nama : Prof. Amzulian Rifai, S.H., LL.M., Ph.D
Jabatan : Ketua Ombudsman Republik Indonesia
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Nama : Suganda Pandapotan Pasaribu
Jabatan : Sekretaris Jenderal Ombudsman Republik Indonesia
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
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NO. KEGIATAN ANGGARAN
1. Perencanaan dan Keuangan Rp 1.846.254.000,00
2. Fasilitasi Pelayanan Teknis Pengawasan Pelayanan Rp 319.598.000,00

Publik
3. Kehumasan, Data, dan Sistem Teknologi Informasi Rp 2.388.251.000,00
4. Pengawasan Internal Rp 244.511.000,00
5. Hukum, Kerja Sama, Organisasi, dan Reformasi Rp 658.479.000,00

Birokrasi
6. Sumber Daya Manusia, Perlengkapan, dan Rp120.198.036.000,00

Kerumahtanggaan
Jumlah Rp 125.655.12 .000,00

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET

Nilai SAKIP 65
Nilai Reformasi Birokrasi 75
Tingkat Kematangan Maturitas SPIP 3
Opini BPK atas Pemeriksaan WTP
Laporan Keuangan

Terselenggaranya Indeks Kepuasan Pengguna 3,2dukungan manajemen Layanan Informasi
kelembagaan Ombudsman

Persentase Realisasi Anggaran 95%
yang kuat

Persentase Pemenuhan Infrastruktur
15%

sesuai Kebutuhan Pegawai
Persentase Pemenuhan
Pengembangan Kompetensi 40%
Anggaran
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