OMBUDSMAN REPUBLIK INDONESIA

PENGUMUMAN
NOMOR 12 TAHUN 2023

TENTANG
HASIL AKHIR SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI
PRATAMA DI LINGKUNGAN SEKRETARIAT JENDERAL OMBUDSMAN REPUBLIK
INDONESIA
TAHUN 2023

Sehubungan dengan telah dilaksanakannya seluruh tahapan Seleksi Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan Sekretariat Ombudsman Republik Indonesia

Tahun 2023, bersama ini diumumkan sebagai berikut:

A. HASIL AKHIR SELEKSI

1. Berdasarkan hasil tiap tahapan pelaksanaan Seleksi Terbuka Jabatan
Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama di Lingkungan Ombudsman Republik
Indonesia Tahun 2023, meliputi tahapan seleksi administrasi, ujian makalah,
assessment, wawancara akhir, dan memperhatikan rekam jejak peserta, 3
(tiga) nama calon terpilih tiap formasi jabatan yang dilamar berdasarkan
keputusan panitia seleksi sebagaimana tercantum pada lampiran I.

2. 3 (tiga) nama calon terpilih sebagaimana dimaksud pada angka 1,
dinyatakan berhak untuk mengikuti wawancara dengan Pejabat Pembina

Kepegawaian (PPK).

B. PELAKSANAAN WAWANCARA DENGAN PEJABAT PEMBINA
KEPEGAWAIAN (PPK)
1.  Wawancara akan diselenggarakan pada:
Hari/Tanggal :Jumat, 18 Agustus 2023
Waktu : Pukul 09.00 WIB s.d. selesai
Tempat : Video Conference menggunakan aplikasi Zoom Meeting
Tautan akan disampaikan kemudian
Pakaian : Formal, rapi, dan sopan
2. Peserta diharapkan sudah memasuki zoom meeting dan standby pada 20

(dua puluh) menit sebelum waktu pelaksanaan.



C. JADWAL TENTATIF KEGIATAN

Terdapat penyesuaian jadwal seleksi sebagai berikut:

No Kegiatan Waktu Menjadi
1 | Wawancara dengan PPK 18 Agustus 2023
2 | Pelantikan 1 September 2023

Perubahan jadwal akan disampaikan pada calon terpilih.

D. Ketentuan Lain-lain
1. Keputusan Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Tinggi Pratama Ombudsman

Republik Indonesia bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.

2. Kepada seluruh peserta yang telah mengikuti rangkaian seleksi ini, kami
selaku Panitia Seleksi menyampaikan apresiasi terhadap peran serta
Saudara dalam proses seleksi dengan mengikuti seluruh ketentuan yang
diberlakukan sebagai bagian untuk tata kelola yang baik di lingkungan

Ombudsman Republik Indonesia

Jakarta, 14 Agustus 2023
Ketua Panitia Seleksi,

Robert Na Endi Jaweng

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh BSrE



LAMPIRAN
NOMOR
TANGGAL

: 12 TAHUN 2023
: 14 Agustus 2023

3 (TIGA) NAMA CALON TERPILIH SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN
PIMPINAN TINGGI PRATAMA DI LINGKUNGAN SEKRETARIAT JENDERAL
OMBUDSMAN REPUBLIK INDONESIA TAHUN 2023

A. FORMASI KEPALA BIRO ADMINISTRASI PENGAWASAN
PENYELENGGARAAN PELAYANAN PUBLIK

NO NAMA NIP

1 | Andi Subrastono 197503092002121005
2 | Muhammad Erwinsyah 198201102000121001
3 | Syahrul Bayan 197906071998101002

B. FORMASI KEPALA BIRO HUKUM, KERJA SAMA DAN ORGANISASI

NO NAMA NIP
1 | Esti Budiyarti 197009161994032003
2 | Franky Alexander Tintingon 197608051995111001
3 | Yuni Susita Dewi 197406281999032009

C. FORMASI KEPALA BIRO PERENCANAAN DAN KEUANGAN

NO NAMA NIP
Kuncoro Harimurti 197307042005011007
Latif Maulana Razak 197304161994021001
Ranto 197711232002121005

*Urutan nama disusun berdasarkan abjad dan tidak menunjukkan peringkat nilai
masing — masing.
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